> Exercer en tant

qu’aide-soignant en gériatrie

@ Objectifs :

* Identifier la spécificité du réle de l'aide-soignante au sein
d’une équipe en milieu gériatrique,

* Développer les compétences et techniques pour répondre
aux besoins de la personne agée,

* Préciser la complémentarité aide-soignante / infirmiére et
distinguer les notions de responsabilité et de délégation.

€D Public:

* Aides-Soignants

Contenu :

Historique et évolution de la profession d‘aide-soignante

Définition du rdle et des fonctions de L'aide-soignante au
sein de l'équipe de soins

Compétences de l'aide-soignante auprés de la personne

agée

* Les soins d’hygiéne, de confort et de bien-étre

* L'accompagnement dans les actes de la vie quotidienne
(habillage, locomotion, préservation de 'autonomie)

* Les compétences hoteliéres (repas, environnement de la
personne agée)

* Les compétences relationnelles : écoute, observation,
recueil des attentes et des besoins des personnes

La complémentarité aide-soignante / infirmiére et la
délégation

L'aide-soignante et la déontologie
* Les responsabilités de l'aide-soignante
* Les limites de sa fonction

Méthode pédagogique :

Apports théoriques - documentaires et exercices pratiques

Cadre infirmier et aide-soignant

29 - 30 novembre 2007
En intra : nous consulter

2 jours

En inter-établissement : 350 € / stagiaire
Enintra : nous consulter
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