> Soignants : travailler de nuit

& Dbjectifs :

e Améliorer la qualité, 'organisation des soins et la
communication entre les équipes soignantes,

e Concilier travail de nuit et équilibre personnel.

@ Public :

e Personnel soignant travaillant la nuit

Contenu :

Définition et caractéristiques du travail de nuit
* Role et fonction du personnel de nuit

Les besoins du malade pendant la nuit

* Les besoins d'écoute et de sécurité

* Le respect des cycles de sommeil et de leurs fonctions
biologiques

Les aspects particuliers de la relation du malade, la nuit
* Les troubles du sommeil

* La solitude et ses effets

* L'angoisse

* 'accompagnement des mourants

* L'acte de soin la nuit

Les régles de sécurité et les mesures a prendre en cas
d'urgence ou d‘incident

La coordination et la complémentarité avec les équipes de

jour

* La transmission des informations pour assurer cohérence
et continuité

* Connaissance des différents supports d'information et de
communication

Les incidences du travail de nuit sur la vie personnelle et

professionnelle du soignant

* Les rythmes chrono-biologiques

e Prévention des divers troubles engendrés par le travail de
nuit

e Surveillance médicale du personnel de nuit

Méthode pédagogique :

Apports théoriques et documentaires — Analyse de la pratique

1.D.E. cadre - Conseillére en santé
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En intra : nous consulter

3 jours

En inter-établissement : 525 € / stagiaire
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